
 

 

 
BOLETÍN DE COMPETITIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ. 

 

 
Fecha de elaboración: agosto de 2026 

 

Mayor ascenso Departamento de Caquetá, sube 2 posiciones respecto de la 

medición del año anterior. 
 

 

 

 

 

El IDC 2026 refleja una evolución positiva del Caquetá. El departamento alcanzó 4,57 sobre 
10, ocupó el puesto 23 de 33 y ascendió dos posiciones frente a 2025, con una variación de 



 

 

+0,32 puntos. Aunque continúa en el grupo de competitividad medio-bajo, el resultado 
evidencia avances que pueden convertirse en oportunidades de desarrollo económico e 
internacionalización. 

Las principales fortalezas se concentran en Salud (6,71), Educación básica y media (6,23) y 
Sofisticación y diversificación productiva (5,34). A su vez, las brechas en Innovación 
(1,90), Educación superior y formación para el trabajo (3,17), Tamaño del mercado 
(3,79) y Adopción TIC (3,91) muestran la necesidad de fortalecer las capacidades 
empresariales y tecnológicas del territorio. 

Un aspecto favorable es el avance de +1,3 puntos en Entorno para los negocios, que puede 
contribuir a mejorar las condiciones para la inversión, el emprendimiento y la generación de 
alianzas público-privadas. Sin embargo, desde una visión internacional, también es necesario 
trabajar en infraestructura y logística, acceso a mercados, encadenamientos productivos, 
certificaciones de calidad, inteligencia comercial y promoción de la oferta exportable, 
elementos fundamentales para conectar a los productores caqueteños con compradores 
nacionales e internacionales. 

De igual manera, el departamento cuenta con oportunidades para impulsar una economía 
basada en el valor agregado y la sostenibilidad, aprovechando sus recursos naturales y 
sectores productivos para desarrollar productos diferenciados, fortalecer marcas regionales 
y avanzar hacia modelos de economía circular y producción responsable. 

Con 431.867 habitantes, un PIB departamental de $6.831 mil millones, un PIB per cápita 
de $15.954.302 y una participación de 0,40 % en el PIB nacional, el desafío consiste en 
ampliar la capacidad productiva y empresarial del territorio. Por ello, el reto no es 
únicamente mejorar el indicador de competitividad, sino convertir las fortalezas del 
Caquetá en oportunidades de inversión, innovación, generación de empleo, 
diversificación de mercados e internacionalización sostenible. 

 

 
Fuente: Consejo Privado de Competitividad,2026. 

Link: https://compite.com.co/indice-departamental-de-competitividad-idc/ 
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Gobernación de Caquetá 
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