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Mayor ascenso Departamento de Caquetá, sube 2 posiciones respecto de la 

medición del año anterior. 
 

 

 

 
ANÁLISIS Y PERSPECTIVA 

Durante octubre de 2026, el análisis de la competitividad del departamento del Caquetá 
toma como referencia los resultados del Índice Departamental de Competitividad (IDC) 2026, 



 

 

en el que el territorio obtuvo un puntaje de 4,57 sobre 10 y ocupó el puesto 23 entre los 33 
departamentos evaluados, avanzando dos posiciones frente a la medición del año anterior. 
Este resultado representa un avance favorable para el departamento, aunque todavía 
existen desafíos que requieren atención para fortalecer el crecimiento económico y mejorar 
las condiciones de desarrollo regional. 

Entre los aspectos más destacados se encuentran los resultados en salud, con 6,71 puntos; 
educación básica y media, con 6,23; y sofisticación y diversificación productiva, con 5,34. 
Estos indicadores representan oportunidades para continuar fortaleciendo las capacidades 
del territorio. Sin embargo, persisten retos en innovación, con 1,90 puntos; educación 
superior y formación para el trabajo, con 3,17; tamaño del mercado, con 3,79; y adopción 
de tecnologías de la información y las comunicaciones, con 3,91. Avanzar en estos aspectos 
es fundamental para mejorar la productividad, fortalecer las capacidades empresariales e 
impulsar nuevas oportunidades de crecimiento. 

En este contexto, es importante continuar promoviendo el fortalecimiento de las cadenas 
productivas, la transformación de materias primas y la generación de valor agregado, con el 
propósito de aprovechar mejor las potencialidades del departamento. De igual manera, 
mejorar las condiciones logísticas, facilitar el acceso a nuevos mercados y fomentar la 
inversión puede contribuir al crecimiento de las empresas, la generación de empleo y el 
posicionamiento de los productos regionales en escenarios comerciales más amplios. 

Por otra parte, el mejoramiento del entorno para los negocios, que registró un avance de 1,3 
puntos según el boletín de referencia, representa una oportunidad para seguir impulsando el 
emprendimiento, la inversión y la articulación entre las entidades públicas, el sector privado 
y la academia. El trabajo conjunto entre estos actores resulta fundamental para desarrollar 
iniciativas que respondan a las necesidades del territorio, fortalezcan el tejido empresarial y 
contribuyan a un crecimiento económico más equilibrado. 

El comportamiento de estos indicadores evidencia la importancia de continuar impulsando 
acciones que fortalezcan la competitividad del Caquetá, mediante el mejoramiento de las 
capacidades productivas, la innovación y el desarrollo empresarial. De igual manera, resulta 
fundamental promover estrategias que favorezcan la inversión, la diversificación económica 
y el aprovechamiento sostenible de las potencialidades del territorio. Estos esfuerzos 
permitirán avanzar hacia un departamento con mayores oportunidades de crecimiento, 
mejores condiciones para la generación de empleo y una economía más sólida y competitiva. 

Fuente: Consejo Privado de Competitividad,2026. 

Link: https://compite.com.co/indice-departamental-de-competitividad-idc/ 
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